
ｍ泳げるようになった！」など自分の目標を立てコツコツ取り組ん

でいました。師となるものに年齢は関係ありません。私は、その友人から多くの学びを戴き、それ以来、コツコツと取り組むこ

回各務原市議会定例会が開催されております。どの議会も重要な案件ばかりですが、第

年度の決算等が上程され前年度の総括となる重要な議会です。皆さまにおかれましては、ご多用か

5月20日・21日の2日間、両日同日程にて、平成27年第1回大竹大輔を育てる会

研修会を開催致しました。今回のテーマ「企業PRの仕組み！」です。日本のビー

ル業界をリードする、キリンとアサヒのビール工場を見学させて戴き、企業理念や

商品PRの取り組みついて参加者の皆さまと学ばせて戴きました。

【キリンビール名古屋工場】

名古屋工場と言いましても、所在地は、清須市になります。約８万坪（ナゴヤ

ドーム５．５個分）の面積を有しております。キリンビールは、お客様本位・品質本

位の姿勢に基づいて、さまざまな新しい価値を生み出すことにチャレンジし続け

ております。ビール製造各工程の見学を様々なプレゼンテーションを用いてご説

明戴き、まるでUSJのアトラクションを見ているようでした。工場見学後は、出来立

てのビールの試飲です。製造工程を見学させて戴き、よりおいしくそして大切に

試飲させて戴きました。

8月31日(月) 第4回各務原市議会定例会開会日（傍聴可）

9月10日(木)、11日(金) 質疑・一般質問（傍聴可）

9月15日(火) 民生消防常任委員会（傍聴可）

9月16日(水) 経済教育常任委員会（傍聴可）

9月17日(木) 建設水道常任委員会（傍聴可）

9月18日(金) 総務常任委員会（傍聴可）

9月25日(金) 平成27年第4回定例会閉会（傍聴可）

10月18日(日) 平成27年度市政報告会in松が丘

↑キリンビール名古屋工場にて

人口減少が加速する昨今、各地方自治体は人口減少に歯止めをかける為にも、より魅力ある街づ

くりは必須の課題であると考えます。今回の研修により、地域の魅力発信やPRなど、取り組むべき課

題のヒントを数多く得られたと思います。

今後も、皆様と共に様々なテーマで研修会を企画して参りますので、ご参加のほど何卒宜しくお願

い致します！最後に…出来立てのビールは最高です！

【アサヒビール名古屋工場】

午後からは、名古屋市守山区にあるアサヒビール名古屋工場の見学です。1987

年の発売以降、品質の向上を繰り返し、アサヒビールの主力商品である日本初の

辛口ビール「スーパードライ」の製造工程を見学させて戴きました。もちろん、こち

らの工場でも出来立てビールの試飲をさせて戴きました。仕込工程では、麦芽本

来の酵素力を用い、高発酵に最適な麦汁をつくるノウハウや、麦汁製造の際の工

程を最適化することで、原料由来の雑味を生じさせないような技術の説明を戴き、

また、仕込みに使う大きな釜も見学させて戴きました。

各工場見学後、試飲させて戴き

ました。出来立てビールは最高ですね！

大竹大輔を育てる会

〒509-0131

岐阜県各務原市つつじが丘4-33

TEL・FAX 058-384-8608

Email：info@otakedaisuke.com

※この会報はホームページでも掲載しております！

ブログにて活動報告も随時掲載中！

についてお答え

者が申請する国の公的補助事業について、商工会議所の職員と一緒になりブラッシュアップを図るなど、活性化に向け取り組

責任であり、いずれも子どもの利益を最優先して考慮されなければなりません。しかし現実には、離婚した

父母の感情や利害の対立から約束が実行されず、当事者聞での話し合いでは解決できないこともあり、本

相談については、市が実施している「岐阜県ひとり親家庭等就業・自立支援センター」や「法テラス」などの

法律相談窓目を紹介するなどして、少しでも早く解決できるよう関係機関と連携を図るなどの支援をしてい

早い段階において当事者が相談できるよう関係機関との協力体制を築くとともに、少しでも問題の解
まだまだ暑い毎日です！熱中症にはお気を付け下さい！

今回もご高覧ありがとうございました！

開 催 日 平成27年10月18日（日） 10時から14時

開催場所 松が丘コミュニティセンター 1階集会室

テ ー マ ”幸せを実感できるまちに向けて”

※詳細は、別紙案内をご覧ください。

第1部：市政報告会及び活動報告

第2部：親睦交流会（会費 1,000円）

今年の親睦旅行は！

11月8日（日）に開催致します！

詳細は、平成27年9月発行

「かえで通信」をご覧ください！

申込み期日：平成27年10月11日

担当：伏見

TEL：090-3951-9270

FAX：058-384-8608


